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招商局公路网络科技控股股份有限公司

反贿赂与反腐败政策

第一章 总则

第一条 招商局公路网络科技控股股份有限公司（以下简称“本公司”）对

任何形式的贿赂及腐败行为持“零容忍”态度。本公司严格遵循《中华人民共

和国刑法》《中华人民共和国反不正当竞争法》等相关法律法规，制定并严格

执行《招商局公路网络科技控股股份有限公司反贿赂与反腐败政策》（以下简

称“本政策”），明确规定所有经营活动必须遵守商业道德规范、坚持诚信经

营原则、恪守廉洁从业标准，确保业务开展符合最高合规要求。

第二条 本政策适用于本公司及所属公司与公共部门（如政府机构）和私营

部门（商业实体）的所有业务往来，规范对象包括但不限于：本公司全体员工

（含劳务派遣员工）及董事（以下统称“相关人员”），以及第三方合作伙伴

及其关联方（如客户、供应商，以下统称“利益相关方”）。

第三条 本公司董事会负责审定反贿赂与反腐败相关政策，并监督落实。

第二章 预防贿赂与腐败行为

第四条 本公司禁止任何形式的贿赂与腐败行为。所有员工均须恪守最高标

准的商业道德与法律法规，拒绝并抵制一切索取或接受、提供不正当利益的行

为。这包括但不限于利用职务之便谋取私利、进行违规关联交易、从事内幕交

易、接受可能影响公正履职的款待，以及挪用公司资产等。

第五条 本公司遵循节俭、合规的原则，建立了规范的业务招待管理制度。

所有招待活动均需在标准内进行，严禁赠送现金、各类卡券及贵重物品。

第六条 本公司对慈善捐赠与商业赞助活动实施严格的合规管理。公司明确

规定，所有对外捐赠均需根据单笔金额的大小，经过相应层级的合规审查后方

可执行，以防范任何可能构成变相商业贿赂的情形。

公司建立了完善的事前审批、事后汇报的管控机制，并于每季度末对已发

生的捐赠事项进行检查、总结并形成评估报告，确保捐赠行为的合规性和透明

度。
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第七条 本公司持续完善廉洁文化，面向全体员工、董事开展廉洁培训，培

训内容涵盖反贿赂、反贪腐法律法规，以及典型违纪案例警示教育，以持续增

强廉政文化的渗透力与感召力。

第八条 本公司积极鼓励相关人员和利益相关方通过本公司举报渠道举报涉

嫌贿赂及贪污事件，以审慎态度处理所有举报，严肃处置所有违规行为并视情

况向上级报告，严禁任何形式的打击报复。

第九条 本公司对违反本政策的行为坚持零容忍原则，将依据情节严重程度

采取相应的处分措施，涉嫌犯罪的，将依法移送司法机关处理。

第三章 附则

第十条 本政策依据国家法律法规及行业规范制定。当出现特定场景下与国

家法律、行政法规、规范性文件冲突时，以国家法律、行政法规、规范性文件

为准。

第十一条 本政策由董事会战略与可持续发展委员会负责制定、解释和修订。

第十二条 本政策自发布之日起实施。


